ALCALDIA MUNICIPAL
SANTIAGO DE TOLU

PLAN DE ACCION

SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL

- TODOS POR EL CAMBIO - VIGENCIA 2016

I1I\'nE OBJETIVOS PROGRAMA PROYECTOS META INDICADOR | PRESUPUESTO RESPONSABLE
Sgptrat.afmo;} d'el tsogoirte tecnico. Alcalde, Contratacion,
Obtener Eficiencia, Eficacia, Obtimizacién v Mantenimiento del dl lgaq?n tg cien T b? protgrdama Planeacién, Hacienda,
Efectividad en todos los Spngac'loc\)dn y M a;n ?mmcl;en to ble (a: ministra |tvo-con‘a efep (o] cc)is sus 1 50.000.000 |Recursos Fisicos,
procesos y Confiabilidad en la oftware Administrativo Contable Pomponen esCen a;llc_)dlccljnai e ’ Contablidad, Presupuesto,
informacion financiera - | rezt;;:tjsssto, ontabilidad , Tesoreria Tesroeria, Impuestos
. mp .
Cumplimiento de las normas Organizacion y — . : - —
legales y contables - . Seguimiento y Evaluacion continua {Reuniones periodicas con todos los
1 o ... | Optimizacién del . A X ) .
Rendimiento y optimizacion . . y permanente de los procesos  |funcionarios del area Financiera, y otras . ;
; Area Financiera . . . . : 12 0 Secretario de Hacienda,
del tiempo en el administrativos, financieros, dependencias que influyen en sus Profesionales
. frgoceacio?':z:wet?;?n deo |rae N presupuestales y contables resultados. Universitarios. Tecnicos ¥
resentacion de Ian)ormesy Archivos de gestion organizados en un Auxiliares de la Secretaria
p Organizacion del archivo de gestion |100% , aplicando las Tablas de Retencion o de Hacienda
oportunos. ) . 100% 0
de cada dependencia Documental en el manejo de la
correspondencia o

/
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Aplicacion de Politicas de Fiscalizacion 'y

Cobro al menos a un 60% de los 60% Alcalde. Secretario de
ntribuyentes de los diferentes impuestos. A )
Incremento de los ingresos contribuy frerentes Impues 25.000.000 Hacienda y Profesional
tnbutano_s yno ;r(ljt?ut:t;\rlos Iyt _ewtar la Expedicion y distribucion de la Facturacion 70% Universitario de Recaudo
of gvaflorzj, ”;, 'al'_’ e poll |casb del Impuesto Predial Unificado °
Generar politicas de icientes de fiscalizacion y cobro Ao Searetaro d
recaudo y fiscalizacion de Ejecucion del 100% del Presupuesto de 100% 0 Haf:ie'en((ei;a e;:ifirs?on;
impuestos para lograr I Jas Rentas por recursos propios ? o y
mayores ingresos Fortalecimiento Universitario de Recaudo
' de la Gestion o i i i
basados en una estructura g G SF Actualizacién del Estatuto de Rentas Abrogar la rpgdlﬁcaC|opn del Egtatuto de Alcglde, Secretang de
. Tributaria - Rentas Municipal ante el Concejo 1 0 Hacienda y Profesional
fiscal fundamentada en los Municipal - .
S . Municipal Universitario de Recaudo
principios de equidad, y
progresividad Jornadas de Sensibilizacion y  |Difusion por los diferentes Medios de Secretario de Hacienday
Difusion a los Contribuyentes del |Comunicacion, y utilizacion efectiva de las 5 10.000.000 |Profesional Universitario de
pago de sus Impuestos Municipales. Herramientas Tecnologicas disponibles, Recaudo
ReQucw la resistenca jmt?utarla, Aumento en un 30% del numero de Secretario de Hacienda y
mediante el fortalececimiento de ; . . Aumento del - . o
. . e contribuyentes de los diferentes impuestos N Profesional Universitario de
los criterios eticos y la justicia . ) - 30%
. . respecto a la vigencia anterior Recaudo
tributaria
Elaboracion, aplicacion y seguimiento del ' Secretario de Hacienda y
B Map s lizacy do Caja - PAAC 1 3.000.000 | Profesional Universitario
J deTesoreria y Presupuesto
Fortalecimiento de las herramientas —
- Alcalde, Contratacion,
de Planeacion Fiscal . o ‘4
Lograr un manejo efciente | Manejo eficiente Talleres y reuniones de Capacitacion y Asesores Juridicos y
del gasto de del Gasto de sensibil'izaicior?'al c;;elrson?l sobre 2 2.000.000 o Econ?mggi,e?:fo ]
Funcionami . . priorizacion del gasto. aneacion, retario de
|nverlseir<])tr(1) y de Funcilonarm’ento Hacienda, Profesionales
€ Inversion Alcalde, Oficina Juridica,
Limite del Contratacon, Asesoreres
Eficiencia Fiscal Cumplimiento de los Limites del Gasto  |Gasto muy 0 juridicos y econdémicos,
segun Ley 617 de 2000 por debajo Secretario de Hacienda,
. del 80% Profesional Universitario de
Presupuesto~
( ,
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Producir informacién
Financiera, Presupuestal y
Contable oportuna,
razonabale y veraz

Administrar con
eficiencia y
eficacia el

proceso contable
de la entidad

Procurar el flujo oportuno de

informacion financiera desde todas
las dependencias que la producen,
para su registro presupuestal y

contable

Contabilizar el 100% de la informacion
economica, financiera del Municio
susceptible de registro y revelacién

100%

Alcalde , Oficina Juridica,
Sec Planeacion, Sec de
Hacienda, Recursos
Humanos y Fisicos,
Profesionales del area
financiera

Conciliar periodicamente la

informacion financiera, presupuestal

y contable

Revisién y conciliaién periodica de la
informacion financiera entre las
dependencias de Recaudo, Presupuesto,
Tesoreria y Contabilidad

12

Secretario de Hacienda y
Profesionales Universitarios
del area financiera.

Depuracién continua y permanente

de la informacion financiera,
presupuestal y contable

Acciones administrativas conjuntas con el
Comité de Sostenibilidad Contable

12

Alcalde , Oficina Juridica,
Sec Planeacion, Sec de
Hacienda, Recursos
Humanos y Fisicos,
Profesionales del area
financiera

Subsabar oportunamente las
observaciones y debilidades

determinadas por la Oficina de
Control Intrno y entes de Control
vigencias anteriores y sucesivas

Acciones administrativas y legales de
revision, verificacion y correccion de
debilidades detectadas.

100%

Establecimiento de correctivos para evitar y
minimizar las debilidades administrativas y
legales

100%

Secretario de Hacienda y
Profesionales Universitarios
del area financiera.

Cumplimiento de
los plazos para la
presentacion de

informes

Cumplimiento de las Resoluciones
que establecen los calendario y
fechas para la presentacion de

informes

’ DAVID TOSCANO MONTERROZA
SECRETARIO DE HACIENDA MUNICIPAL

Informes Financieros oportunos,
razonables y veraces

100%

Secretario de Hacienda 'y
Profesionales Universitarios
del area financiera.

DAVID TOSCANO MONTERROZA

PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE TESORERIA (E)

PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE IMPUESTO
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